iZMIiR YUKSEK TEKNOLOJi ENSTITUSU
MIMARLIK FAKULTESI, SEHIiR VE BOLGE PLANLAMA BOLUMU
BiRiM iC DEGERLENDIRME RAPORU

Rapor Yil: 2025
OZET

Ilgili rapor, Yiiksekogretim Kalite Giivencesi ve Yiiksekogretim Kalite Kurulu Yonetmeligi
uyarinca Enstitiimiiz tarafindan hazirlanacak olan Kurum i¢ Degerlendirme Raporuna veri
saglamak tlizere, Bolimiimiiziin 2025 yilindaki faaliyetlerini esas alarak hazirlanmistir.

BiRIM HAKKINDA BiLGILER

1. Tletisim Bilgileri

Yetkili Ad1 Soyadive Unvam  : Prof.Dr. Hasan Engin Duran

Adres . Mimarhk Fakiiltesi Eblok 108, IYTE
Kampiisii Urla/Izmir

Telefon © +905068455983

E-posta . enginduran@iyte.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Boliimiimiiz, ulusal ve uluslararasi sehir ve bolge planlama egitimine, arastirmalarina ve
uygulamalarina elestirel ve yaratici yaklasan meslek insanlar1 yetistirmek amaciyla
kurulmustur. Béliimiimiizde halen ve 1994 yilindan beri 4 yillik Sehir ve Bolge Planlama
Lisans programi, Sehir Planlama yiiksek lisans programi ve Kentsel Tasarim yiiksek
lisans programi ve Sehir Planlama doktora programi bulunmaktadir.

Tiim programlarimizda planlama, kentsel tasarim, kentsel koruma ve mimarhk
disiplinleriyle entegre olmus egitim ve arastirma konularinin temelini olusturmaktadir.
Devaminda boliimiimiiziin ana hedefleri arasinda giincel ve yerel, ulusal ve uluslararasi
katkisi yiiksek olan arastirmalar kurgulamak ve gerceklestirmek bulunmaktadir.
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

MIiSYON

Diinyadaki gelismeleri takip eden, tartisan, 6zgiin fikirler gelistiren ve iilkemiz
planlama pratigine bunu sentezleyerek aktaran; dogal ve Kiiltiirel degerlere
duyarh, meslek etigine ve hakkaniyet ilkelerine sahip, uluslararasi alanda is
birlikleri kurabilen, planlama ve tasarim arasindaki iliskiyi kuran ve bu
siireclerde kullanmilan teknolojiyi gelistirme becerisine sahip, ulusal / uluslararasi
ve c¢ok disiplinli calismalarda etkin olan planci, tasarimci ve arastirmacilar
yetistirerek, iilkemizde ve uluslararasi alanda en saygin boliimler arasinda yer
almaktir.

ViZYON

Planlama alamindaki bilimsel ve etik ilkelere bagh, ulusal ve uluslararasi diizeyde
0zgiin arastirmalar yapan ve bilgi iireten, cevresel, toplumsal ve kentsel sorunlara
akilc1 c¢oziimler iiretebilen sehir ve bolge plancilar1 yetistirerek ulusal ve
uluslararasi alanda saygin bir boliim olmaktir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.l.l. Yonetisim modeli ve idari yapi

Olgunluk Dlzeyi o 5: Iesellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Boliimiimiizde uzun yillar icerisinde icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Ornegin, bu kapsamda bolimimiiziin birgok alt
komisyon, komite mevcuttur. (Ek A.1.1)

https://city.iyte.edu.tr/bolum-yonetimi/

Boliimiimiizde uzun yillar icerisinde ig¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir. Tiim bu siirecler basta resmi yazismalar, UBYS
sistemi, eposta ve farkh iletisim kanallar ile yiiriitiillmektedir.

Bu siirecler temelde, egitim 6gretim basta olmak iizere, arastirma, idari ve mezunlara
yonelik faaliyetlerden olusmaktadir.

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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...... Boliimii/Merkezi Faalivyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

A.1.2. Liderlik

Olgunluk Dlzeyi  : Bir dge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faalivetleri, Uyeulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve lyilestirmeleri
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A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Olgunluk Dlzeyi  : 3: Kurumda degisim yonetimi yaklasimi kurumun geneline
yayimis ve biitiinciil olarak yiiriitiilmektedir.

Boliimiimiizde kurumsal doniisiim siirecleri yonetilmektedir. Ornegin, béliim
toplantilari ile miifredat ve program revizyonu doniisiimleri tartisiimakta ve gerekli
hallerde ilgili doniisiim saglanmaktadir. (Ek A.1.3)

Al4. Ig¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge segin.

[YTE Kalite Y 6netim Rehberi, [YTE BIDR Hazirlama Rehberi ve onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Olgunluk Dizeyi  : 3: Kurum taniml siire¢leri dogrultusunda kamuoyunu
bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalarini
isletmektedir.

Boliimiimiiz arastirma gorevlileri Ozge Ekinci Sarikaya ve Damla Erenler, béliim
websitemiz ve sosyal medya hesaplarimiz siirekli giincellemektedirler. (Ek A.1.5)
https://city.iyte.edu.tr/
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A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Misyon, vizyon ve politikalar dogrultusunda gergeklestirilen
uygulamalar izlenmekte ve paydagslarla birlikte degerlendirilerek

onlemler alinmaktadir.

Boliimiimiiziin misyon ve vizyon metinleri bulunmaktadir. (ek A.2.1) ve bu metinlerle

uyumlu politikalar izlenmektedir. https://city.iyte.edu.tr/vizyon-ve-misyon/

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Olgunluk Diizeyi  : Bir dge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki villarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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A.2.3. Performans yonetimi

Olgunluk Dizeyi  : 3: Kurumun geneline yayilmis performans yonetimi uygulamalart

bulunmaktadir.

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarimin performans degerlendirmeleri her yilin ocak veya
subat ayinda iist yonetimimize yapilan performans sunuslari ve faaliyet raporlari ile

saglanmaktadir. (Ek A.2.3)

A.3. YOnetim Sistemleri

A3.1. Bilgi yonetim sistemi

Olgunluk Diizeyi  : Bir dge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki villarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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A3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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A.3.3. Finansal yonetim

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri
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A.3.4. Sureg yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Yo6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimil/Merkezi Faalivetleri, Uyeulamalar ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri
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A.4. Paydas Katihm

A4.1. 1dc¢ve dis paydas katilin

Olgunluk Dlzeyi  : 3: Tiim siireglerdeki PUKO katmanlarina paydas katilimin
saglamak tizere Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar
bulunmaktadir.

Boliimiimiizde i¢ ve dis paydaslarin siireclere katitlimi kapsaminda yapilan uygulamalar
ve mekanizmalar mevcuttur. Ornegin, dis paydas olarak damisma kurulumuz diizenli
toplantilar yapmakta, iyilestirme raporlar: hazirlanmaktadir (ek A.4.1-1 ve A4.1-2) ve
i¢ paydas olarak égrencilerimiz ile yapilan toplantilarla ilgili mekanizmalar
yuruatilmektedir. (ek A.4.1-3)

A4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Olgunluk Dlzeyi  : 3. Programlarin genelinde égrenci geri bildirimleri (her yaruyil
va da her akademik yil sonunda) alinmaktadir.

Ogrenci geri bildirimleri, iki kanaldan edinilmektedir. 1) UBYS sistemi iizerinden
yapilan sistematik anketlerle, 2) Kredisi yogun stiidyo dersleri i¢cin donem sonunda
yapilan kolokyumlar aracihigi ile saglanmaktadir. (Ek A.4.2)

A4.3. Mezun iliskileri yonetimi
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Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi ve onceki yillarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR ’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, [IYTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki vyillarda
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hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygoulamalari ve lyilestirmeleri

A5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Olgunluk Diizeyi  :  Bir dge secin.
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IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uyoulamalari ve lyilestirmeleri
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A5.3. Uluslararasilasma performansi

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Kurumda uluslararasilasma faaliyetleri izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

-Boliimiimiiz ile Zielona Gora Universitesi (Polonya)’nin ilgili boliimii ile Erasmus
Anlasmasi imzalanmstir.

- BolumUmuz Avrupa Planlama OKkullari Birligi (AESEOP) iiyesi olmustur. (Ek A.5.3-2)
- Boliimiimiizde 2025 yilinda 2 yabanci uyruklu misafir arastirmaci gorev yapmistir ve
seminerler vermistir. ( (Ek A.5.3-1)

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Programlarin tasarim ve onay siire¢leri sistematik olarak
izlenmekte ve ilgili paydagslarla birlikte degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Program tasarimi ve onayi boliim akademik kurullari (ek B1.1-1) ve damsma
kurulu tartismalari neticesinde yiiriitiilmektedir. (ek B1.1-2).

B.1.2. Programin ders dagilhm dengesi

Olgunluk Duzeyi o 5: Iesellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Ders dagilimlari boliim kurul kararlarimz ile dengeli bir sekilde
yuratulmektedir. (Ek B.1.2)
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B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu

Olgunluk Dlzeyi  : 4. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Ders icerikleri program ciktilari ile eslestirilmektedir. (Ek B.1.3)

B.1.4. Ogrenciis yiikiine dayal ders tasarim

Olgunluk Dlzeyi  : 4. Programlarda 6grenci ig yiikii izlenmekte ve buna gore ders
tasarimi guncellenmektedir.

Ders tasarimlarinda is yiikii saati dikkate ahnmaktadir. (Ek B.1.4)

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Program ¢iktilari bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili
paydaslarin goriisleri de alimarak guncellenmektedir.

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi, program revizyonunu konu alan
boliim toplantilari, boliim akademik kurullari, kolokyumlar ve anketler (b6lim
program ciktilar1 anketi
https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIPQLSAONICPZNOALgIHoQvVKIroQ3N8
D9rJ23dcSLZI3XrMofilRGKA/viewform?usp=publish-editor) ile
saglanmaktadir. (Ek B.1.5)
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B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Kurumda egitim ve 6gretim yonetim sistemine iligkin
uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuglarina gére iyilestirme
yapimaktadur.

Egitim 6gretim siirecleri Boliim kurul kararlari, béliim toplantilari, boliim
akademik kurullari, kolokyumlar ve anketler (b6liim program ¢iktilar1 anketi
https://docs.google.com/forms/d/e/1IFAIpQLSAQNICPZNOALgIHoQvKroQ3N8
D9rJ23dcSLZJI3XrMofilRGKA/viewform?usp=publish-editor) ile
saglanmaktadir. (Ek B.1.6)

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Olgunluk Dlzeyi  : Biroge secin.

[YTE Kalite Y 6netim Rehberi, IYTE BiDR Hazirlama Rehberi ve 6nceki yillarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve lvilestirmeleri
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B.2.2.  Olcme ve Degerlendirme

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yo6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki villarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.2.3.  Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Olgunluk Diizeyi  : 5: I¢csellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Boliim yatay gecis komisyonumuz ilgili bir gerekliligi saglamaktadir. (Ek B.2.3)
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B.2.4.  Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi ve onceki yillarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.3.3.  Tesis ve altyapilar

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Tyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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B.3.5.  Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

Olgunluk Dlzeyi  : 4: Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalart izlenmekte,
ihtiyaglar/talepler dogrultusunda faaliyetler ¢esitlendirilmekte ve
iyilestirilmektedir.

Sosyal faaliyetler belirli araliklarla diizenlenen boliim yemekleri ile saglanmaktadir. (Ek
B.3.5)

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BiDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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...... Bolumii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y06netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi Onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalar: ve Iyilestirmeleri
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...... Bolimii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve édiillendirme

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Yo6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalar: ve Iyilestirmeleri
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...... Bolimii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1.  Arastirma sUreclerinin yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir 6de secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, iYTE BiDR Hazirlama Rehberi Onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar
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Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolimil/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalar1 ve Iyilestirmeleri

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, IYTE BiDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri
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...... Bolumii/Merkezi Faalivetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolimil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Olgunluk Dlzeyi . 5: Iesellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve érnek
gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Sehir Planlama doktora programimiz sundugu dersler ve kabul ettigi doktora adaylari
ile mevcut ve aktiftir. (Ek C.1.3)
C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
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Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.

[YTE Kalite Y6netim Rehberi, IYTE BIDR Hazirlama Rehberi

onceki yillarda

hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

C.2.2. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Dlzeyi  : Bir oge secin.
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IYTE Kalite Yonetim Rehberi, iYTE BiDR Hazirlama Rehberi Onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR ’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
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Olgunluk Dlzeyi  : Biroge secin.

[YTE Kalite Yonetim Rehberi, [IYTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki yillarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivyilestirmeleri

...... Bolimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

C.3.2.  Ogretim elemany/arastirmaci performansimnin degerlendirilmesi

Olgunluk Diizeyi  : 4: Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi
izlenmekte ve 6gretim elemanlart ile birlikte degerlendirilerek
iyilestirilmektedir.

Her y1l ocak/subat aylarinda hem iist yonetimimize yapilan performans sunuslari hem
de faaliyet raporlari ile ilgili degerlendirme saglanmaktadir. (Ek C.3.2)

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

D.1.1. Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

Olgunluk Dlzeyi  : Biroge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, [YTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar
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Dekanlik/TAMD Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

D.1.2. Kaynaklar

Olgunluk Dlizeyi  : Bir oge secin.

IYTE Kalite Yonetim Rehberi, [YTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar
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Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Boliimii/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Ivilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve lyilestirmeleri

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Olgunluk Dlzeyi  : Biroge secin.
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IYTE Kalite Yonetim Rehberi, [YTE BIDR Hazirlama Rehberi onceki villarda
hazirlanmis olan KIDR/BIDR’lar

Dekanlik/TAMD Faalivetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uygulamalari ve Iyilestirmeleri

...... Bolumil/Merkezi Faaliyetleri, Uyoulamalari ve lyilestirmeleri
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